             國立臺北商業大學附設空中進修學院  

                        學生事務規章    
                   中華民國94年8月印製學生手冊內條文
                                      中華民國98年12月15日學生事務會議彙整分會紀錄核准修正條文
                                      中華民國99年12月22日學生事務會議修正通過陳請校長核准條文
一、學生操行成績評定辦法
      一、依據教育部台(65)訓字第一四三一四號函頒大專院校評定學生操行成績實施要點，暨本校學則第廿三條之規定並針對本校實際狀況訂定本辦法。
   依據86年8月6日台（86）訓（二）字第86088485號函所示辦理。

     二、學生操行成績之評定，以八十五分爲基分，再加減獎懲分數、系科主任及學生事務組加減分數，核計實得總分以一百分爲滿分。六十分爲及格，操行成績之等第分爲五等。
     (一)九十分以上至一百分者爲優等。
     (二)八十分以上不滿九十分爲甲等。
     (三)七十分以上不滿八十分爲乙等。
     (四)六十分以上不滿七十分爲丙等。
     (五)不滿六十分爲丁等，操行成績不及格應提送學生事務委員會討論處理。
     (六)評分結果超過一百分者，以一百分計，超過部分之分數榮譽獎勵之。
     (七)未返校面授累計節次逾全學期返校總節次1/2者勒令退學。
     三、學生事務委員會其組成人員如下：
     校務主任、系科主任、學生事務組長、課務組長、註冊組長、媒體教學組長、總務組長、輔導處主任及學生事務組長、學生代表2至4人組成之，必要時得邀請有關人員列席，校務主任爲主席，討論有關學生事務重要事項，其評審程序如下：
     (一)各輔導處暨校本部學生事務組分別按本辦法第二、四項之規定作業，審查時提出報告，通過後即告確定。
     (二)參與評審委員會提出修正分數之建議，經通過後更改之。
     四、學生操行之加減依照下列專案：
     (一)系科主任及學生事務組長加減分：
       1.系科主任得加減操行成績二分。
       2.學生事務組長得加減操行成績四分。
     (二)加分標準：
       1.嘉獎乙次加操行成績一分。
       2.記小功乙次加操行成績二．五分。
       3.記大功乙次加操行成績七．五分，記大功三次加操行二二．五分後，其總分超過一百分者，以一百分計算其餘則予以榮譽獎獎勵之。
     4.參加校外榮譽競賽榮獲一、二、三名者，分別加操行分數三、二、一分。
     (三)減分標準：
       1.警告一次減操行成績一分。
       2.記小過一次減操行成績二．五分。
       3.記大過一次減操行成績七．五分，三次減二二．五分，即五七．五分不及格。
       4.留校察看之操行成績六十分。
       5.集、朝會無故不到者，一次扣兩分，餘類推。
     五、學生操行成績經學生事務會議評定後，不得再行變更，應由註冊組連同學生成績通知學生，並登錄學生有關之資料內。
     六、學生操行成績計算以學期為單位，惟學生所受懲處得以在校期間案件計之，功過可相抵，前功不可以抵後，積滿三大過時，應予退學。
     七、畢業學生操行總成績為各學期操行分數平均後實得之分數。
     八、學生操行成績每學期列為優等或丁等，列舉具體事實提經本校校務會議密核之，優等酌予獎勵，丁等予以退學處分。
     九、本辦法經本院學生事務會議，經校長核准後公佈後實施。
